Wir bitten um lhre verbindliche Anmeldung

bis zum 10. Mai 2024.

> per E-Mail an seminare@ijos.net

> per Post mit dieser Postkarte

> per Online-Anmeldung unter
www.ijos.net/fortbildungen

> per Faxan 05401 40897
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ANFAHRT | KONTAKT

VERANSTALTUNGSORT:

1JOS Schulungszentrum

im Technologie Centrum Bissendorf
Gewerbepark 18

49143 Bissendorf

WEGBESCHREIBUNG:

Mit dem PKW

Bremen oder Miinster iiber die A1

Fahren Sie liber die Al bis zum Autobahnkreuz
Lotte/Osnabriick und wechseln auf die A30 in
Richtung Osnabriick/Hannover. Der A30 bis zur
Abfahrt 20 Natbergen folgen. An der Abfahrt links
abbiegen auf die Osnabriicker StraRe Richtung
Bissendorf. Dann die erste StralRe links abbiegen
in die StraRe Hinnerksrott. Dann direkt rechts
abbiegen in die Strale Gewerbepark. Auf der
rechten Seite finden Sie den Parkplatz Sid und
auf der linken Seite das Technologie Centrum
Bissendorf.

Aus Richtung Hannover iiber die A30

Der A30 bis zur Abfahrt 20 Natbergen folgen. An
der Abfahrt links abbiegen auf die Osnabriicker
StraRBe Richtung Bissendorf. Nach der Abfahrt
die erste StraRe links abbiegen in die Stralle
Hinnerksrott. Dann direkt rechts abbiegen in die
StralBe Gewerbepark. Auf der rechten Seite finden
Sie den Parkplatz Stid und auf der linken Seite
das Technologie Centrum Bissendorf.

Mit Bahn und Bus

Ab Hauptbahnhof Osnabriick erreichen
Sie das Technologie Centrum
Bissendorf mit den Bus-Linien 13,

381 und/oder 382, Fahrtrichtung
Voxtrup/Bissendorf.

Ausstieg ist an der Haltestelle
»Gewerbepark West“

direkt am Technologie

Centrum. 1JOS GmbH

Postfach 1380
D-49111 Georgsmarienhitte

T 05401 40847
F 05401 40897

info@ijos.net
www.ijos.net

SELBST. VERSTANDLICH. FUHREN -
PERSONLICHKEIT UND MITARBEITENDEN-
FUHRUNG

2-tagiges Fuhrungskrafteseminar

14. - 15. Mai 2024

1JOS Schulungszentrum

im Technologie Centrum Bissendorf
Gewerbepark 18

49143 Bissendorf bei Osnabrtck



Das Geheimnis flir den personlichen und beruflichen Er-
folg liegt darin, sich und andere besser zu verstehen. Das
spersolog® Personlichkeits-Modell ermoglicht eine zu-
verlassige Analyse des eigenen Verhaltens und 6ffnet die
Augen fiir andere Verhaltensstile. Das verbessert die Kom-
munikation, hilft Missverstandnisse und Konflikte zu ver-
meiden und erlaubt eine gezielte Weiterentwicklung der
eigenen Personlichkeit.

In diesem Seminar lernen Sie, wie Sie lhre Starken in der
Fiihrung einsetzen und wie Sie aus lhrer individuellen Ver-
haltenstendenz heraus souverdn und zielsicher agieren.
Sie erfahren, wie Sie lhre Fiihrungskompetenz starken,
den Verhaltensstil lhrer Mitarbeiter*innen erkennen - und
so die richtige Fiihrungstechnik entwickeln.

Denn der Erfolg eines jeden Unternehmens héngt im We-
sentlichen davon ab, ob die Mitarbeiter*innen ihre Starken
optimal entwickeln und einsetzen konnen. Durch die ziel-
gerichtete Wahl eines der Situation angemessenen Ver-
haltens, er6ffnet sich die Chance auf mehr Flexibilitat und
eine aktive Gestaltung der Kommunikation im Umgang
mit lhren Mitarbeitenden.

Mit dem persolog®-Personlichkeits-Profil reflektieren Sie
das eigene Verhalten und dessen Auswirkungen auf lhre
Mitmenschen. Es ist kein Personlichkeitstest, sondern ein
Feedbackinstrument. Die Verhaltens- und Personlichkeits-
analyse fiihrt zu einem klaren Selbstbild und Fremdbild.
Diese Bilder sind die Grundlage zur Weiterentwicklung Ih-
rer Personlichkeit. Sie identifizieren damit Ihre individuel-
len Starken und Schwachen. Sie lernen, lhre Chancen und
Moglichkeiten richtig einzuschatzen und umzusetzen. lhr
Wissen um die Verhaltensmuster der eigenen Persénlich-
keit ermdglicht Ihnen einen bewussten Umgang mit ande-
ren, eine effektive Mitarbeiter*innenfiihrung, als auch eine
erfolgreiche Entwicklung von Fiihrungskréften innerhalb
Ihres Unternehmens.

Seminare mit dem persolog®-Personlichkeits-Profil wer-
den weltweit von zertifizierten Trainer*innen durchge-
fuhrt.

Leitende Fragen des Seminars:

» Wie erkenne ich meine Starken und baue sie aus?

» Wie kann ich andere besser einschatzen?

» Wie kann ich Konfliktpotentiale bereits im Vorfeld
mindern?

» Wie kann ich mein Selbstvertrauen steigern?

» Wie kann ich Menschen in meinem Umfeld férdern?

> Wer erganzt mich am besten?

Inhalte:

» Grundlagen des Verhaltensprofils

» Eigenarbeit mit dem ,,persolog® Verhaltensprofil

» Den eigenen Verhaltensstil definieren und verstehen

» Den Verhaltensstil meiner Mitarbeitenden wiirdigen

» Effektiv mit meinen Mitarbeitenden umgehen und
erfolgreiche Strategien fiir die Zusammenarbeit
entwickeln

Die Teilnehmenden erhalten umfangreiche Arbeitsma-
terialien mit aktuellen Infos und Tipps, die schnell und
problemlos in Ihre personliche Erfolgsstrategie umge-
setzt werden kénnen.

METHODEN

Impulsreferate, praktische Ubungen, Gruppendiskussio-
nen, Fallstudien (gerne kénnen auch eigene Beispiele mit-
gebracht werden)

ZIELGRUPPE

Das Seminar richtet sich an Fiihrungskrafte, die vor neuen
Herausforderungen stehen, oder ihre Fiihrungskompetenz
starken mochten, indem sie Ihre Stérken gezielt in der Fiih-
rung einsetzen.

REFERENTIN

Astrid Schnare-Hoffmann: Diplom-

Sozialpadagogin, seit 20 Jahren selbststandig

als Trainerin fiir Personlichkeitsentwicklung

(persolog GmbH), Organisationsberatung (Friedrich-Ebert-
Stiftung), Trainerin fiir Kommunikation, Systemisches Coa-
ching (die coachingakademie, Hamburg)

ZEITLICHER ABLAUF

09.30 Uhr Stehkaffee

10.00 Uhr Seminarbeginn

12.30 Uhr - 13.30 Uhr Mittagspause
17.00 Uhr Ende der Veranstaltung

Am zweiten Tag beginnt das Seminar bereits um 09.00 Uhr.
Die weiteren Zeiten sind identisch.

elbst. Verstandlich. Fiihren.
(FOBI-2024-1151)

TEILNAHMEGEBUHR: 798 EURO
(Inkl. Getranke, Mittagessen, Kaffee und Geback),
Eine Ubernachtung ist in der Teilnahmegebiihr

nicht enthalten. Nach Eingang lhrer
Anmeldung erhalten Sie eine Be-
statigung und entsprechende
Informationen zur Zah-
lung der Teilnah-
megebhr.

Name, Vorname

Institut/Einrichtung

StralRe, Nummer

PLZ, Ort

Telefon

E-Mail

Rechnungsanschrift (falls abweichend)

Rechtsverbindliche Unterschrift

Mit Anmeldung erkennen die Teilnehmenden die Teilnahmebedingungen (www.
ijos.net/fobi-agb) und die Datenschutzbestimmungen der IJOS GmbH an. Damit
Sie im Falle einer Absage gegen finanzielle Risiken abgesichert sind, empfehlen wir
den Abschluss einer Seminarversicherung. Entsprechende Informationen erhalten
Sie mit der Anmeldebestatigung und unter www.ijos.net/ijos-seminarversicherung.



